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  نامدفترچه راهنمای ثبت

آزمون استخدامی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات 

 کاشانبهداشتی درمانی 

1403 سال

 به داوطلبان توصیه می شود مطالب مندرج در این دفترچه را با دقت مطالعه نمایند.
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 تعالیمهبس

 مقدمه:

نياز خود از محل هاي مورد براي تامين نيرو در نظر دارند کاشان علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني انشگاهد
معاون محترم توسعه مدیریت ومنابع وزارت بهداشت ، درمان  12/04/1403مورخ  د/3410/209شماره استخدامي  مجوز

آئين نامه اداري، استخدامي کارکنان غير هيات علمي  33به استناد ماده افراد واجد شرایط را  ،و آموزش پزشكي
دانشگاه/دانشكده هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني وابسته به وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و 

 به صورت  هاي عمومي و تخصصيدر حيطهبي کت آزموناز طریق دستورالعمل اجرایي برگزاري آزمون هاي استخدامي 
  .دذیل استخدام نمایبا شرایط و ضوابط پيماني 
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 بخش اول: تعاریف 

 مفاهيم برخي از اصطلاحات بكار رفته در این دفترچه به شرح زیر است:

ها یا دانشكده هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني و سایر موسسات تابعه وزارت به دانشگاه موسسه: .1

نيازهاي  رفع به نسبت خود آتي هايبرنامه و اهداف به توجه با که شودمي بهداشت درمان و آموزش پزشكي اطلاق

نمایند. ها و سایر واحدهاي تابعه، اقدام به استخدام مينيروي انساني مراکز بهداشتي، مراکز درماني و بيمارستان

 (هافهرست شغل محل)مطابق جدول 

هاي دولتي ها، مؤسسات دولتي، مؤسسات یا نهادهاي عمومي غيردولتي، شرکتوزارتخانه کليهاجرایی:  دستگاه .2

ها مستلزم ذکر و یا تصریح نام است از قبيل شرکت ملي نفت ایران، هایي که شمول قانون بر آنو کليه دستگاه

موضوع ماده ه دستگاههاي کليهاي دولتي، )ها و بيمهبانک مرکزي، بانک سازمان گسترش و نوسازي صنایع ایران،

 شوند.ناميده ميدستگاه اجرایي قانون مدیریت خدمات کشوري(  (5)

منظور، آیين نامه اداري استخدامي کارکنان غير هيات علمي مصوب هيات امناء آیین نامه اداری استخدامی:  .3

یک قانون احكام دائمي توسعه دانشگاه هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني کشور مي باشد که به استناد ماده 

 کشور تدوین گردیده است.

هاي علوم شود که به صورت قانوني در یكي از دانشگاهاطلاق مي شخصي به قراردادی کار معین: داوطلب .4

پزشكي کشور یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشكي در قالب قرارداد انجام کار معين 

آیين نامه اداري استخدامي کارکنان غير هيات علمي دانشگاه هاي علوم پزشكي کشور(  31ه ماد 5)موضوع تبصره 

 اشتغال داشته باشد. 

آیين نامه و از طریق قرارداد  31ماده  6فردي که براساس مفاد تبصره  داوطلب قراردادی پزشک خانواده: .5

 طرح پزشک خانواده در حال انجام وظيفه در مراکز بهداشت تابعه دانشگاه/دانشكده مي باشد.

هاي شود که به صورت قانوني در یكي از دانشگاهاطلاق مي شخصي به قرارداد مشاغل کارگری: داوطلب .6

سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي در قالب قرارداد مشاغل کارگري  علوم پزشكي کشور یا

 آیين نامه مذکور( اشتغال داشته باشد.  32)موضوع ماده 
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هاي طرف قرارداد شود که به صورت قانوني از طریق یكي از شرکتاطلاق مي شخصي به شرکتی: داوطلب .7

هاي علوم پزشكي کشور یا سایر موسسات تابعه وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به صورت خرید دانشگاه

 آیين نامه مذکور( اشتغال داشته باشد.  22خدمت از بخش خصوصي )موضوع تبصره ماده 

 ایثارگران شامل موارد زیر هستند:: داوطلب ایثارگر .8

 مل:شا ( درصد25پنج ) و الف( ایثارگران سهمیه بیست

 جانبازان

 آزادگان

 شهدا فرزندان و همسر

 بالاتر  و پنج درصد و بيست جانبازان فرزندان و همسر 

 اسارت سال یک بالاي و سال یک داراي آزادگان فرزندان و همسر

 شهيد برادر و پدر، مادر، خواهر

 :( درصد شامل5ب( ایثارگران سهمیه پنج )

 هاجبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با رزمندگان

 هاجبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با همسر و فرزندان رزمندگان

  درصد پنج و بيست زیر جانبازان فرزندان

 اسارت سال یک از کمتر آزادگان فرزندان

 

  :ها عبارتند ازمدت حضور داوطلبانه در جبهه دیيمراجع تأ تذکر:

 هاي نيروهاي مسلح در مورد رزمندگان متبوع خودانساني هر یک از ردهمعاونت نيروي . 1

. معاونت نيروي انساني سازمان بسيج مستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلامي در مورد بسيجيان و نيروهاي مردمي اعم از 2

 مستخدمين دولت و صاحبان مشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شغل 

 منابع انساني وزارت جهاد کشاورزي در مورد جهادگران.معاونت توسعه و . 3
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 3که با ارائه معرفی نامه از سازمان بهزیستی مشمول استفاده از  شوداطلاق می  داوطلبیبه  داوطلب معلول:. 9

 می باشد. معلولاندرصد سهمیه استخدامی قانون حمایت از حقوق 

 نام، مشمول سهمیه ایثارگران و سهمیه معلولین ثبت زمان در که شودمي اطلاق شخصی به آزاد: داوطلب. 10

 نباشد.

 بخش دوم: شرایط عمومی و اختصاصی استخدام

 . شرایط عمومی داوطلبان1

 ایران تابعيت . داشتن 1-1

 اساسي جمهوري اسلامي ایران قانون شده در شناخته ادیان از یكي یا اسلام مبين . اعتقاد به دین 1-2

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ایران. التزام به  3 -1

 قانوني براي مردان معافيت یا ضرورت دوره خدمت . انجام 1-4

دانش آموختگان برتر مشمول تسهيلات خدمت نظام وظيفه تخصصي بنياد ملي نخبگان که پروژه تحقيقاتي  تبصره:

شروع نموده و دوره آموزش جایگزین خدمت مورد تایيد مرکز نخبگان و استعدادهاي برتر نيروهاي مسلح را 

نظامي خود را طي کرده باشند، مي توانند قبل از صدور کارت پایان خدمت در آزمون ثبت نام نمایند. این دسته 

از افراد در صورت پذیرفته شدن در آزمون حداکثر تا یكسال پس از برگزاري آزمون موظف به ارائه گواهي پایان 

ائه گواهي مربوطه در زمان مقرر، ادامه فرایند استخدامي آنها متوقف خدمت خود مي باشند. درصورت عدم ار

 شود.گردیده و حتي در صورت قبولي نهایي استخدام و به کارگيري آنها کان لم یكن تلقي مي

شوند)به تشخيص شوراي طب کار مي استخدام که کاري انجام براي توانایي و رواني و جسماني سلامت . داشتن 1-5

 .(دانشگاهن پزشكي یا کميسيو

 مخدر مواد و دخانيات به اعتياد . عدم 6 -1

 موثر جزایي محكوميت سابقه . نداشتن 1-7

 صلاح.هاي اجرایي توسط آراء مراجع قضایي و ذي. عدم وجود هرگونه ممنوعيت استخدام در دستگاه 1-8

 هاي اجرایي باشند.دستگاه . داوطلبان استخدام نباید جزء نيروهاي بازخرید خدمت و همچنين بازنشسته1-9

 ها و مؤسسات آموزش عالي معتبر،دارا بودن مدرك تحصيلي دانشگاهي از دانشگاه. 1-10
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 :مهم در خصوص شرایط عمومی تذکرات  

 در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: افرادی که مجاز به شرکت 

 خدمت دستگاههاي اجرایي بازخرید افراد بازنشسته و-1

 انفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحدهاي تابعه وزارت بهداشت-2

  باشند. شده منع دولتي خدمات از صلاح،ذي و قضائي مراجع آراء موجب به که افرادي-3

 افرادي که تعهد انجام کار به سایر موسسات و یا دستگاههاي اجرایي دارند. -4

 در رشته تحصيلي آگهي شده. معادلتحصيلي  مداركدارندگان -5

 دارندگان تابعيت مضاعف-6

با شرایط احراز طرح طبقه  (مرتبط یا غيرمرتبط)در بدو استخدام داراي مقطع تحصيلي بالاتر  داوطلبدر صورتيكه  نکته:

 بندي مشاغل و مدرك تحصيلي مندرج در آگهي باشد، ملزم به ارائه تعهد نامه محضري مبني بر عدم درخواست اعمال

 مدرك تحصيلي مربوطه پس از صدور حكم استخدامي خواهد بود.
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 شرایط اختصاصی استخدام

 شرایط سنی داوطلبان: .2

براي دارندگان مدرك  27/05/1383 تا 27/05/1363سال تمام )متولد شدگان از  40سال و حداکثر  20حداقل  داشتن

 .تا اولين روز ثبت نامو کارشناسي ارشد تحصيلي کارشناسي 

 شد: خواهد اضافه مقرر سن حداکثر به معتبر، هاي تأیيدیه ارائه شرط به ذیل موارد تبصره:

جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر  -1

 سن معاف مي باشند 

 هايسن حداکثر رعایت به مكلف آزمون، در نام ثبت صورت در درصد 5 و درصد 25 سهميه مشمولين سایر *

   .شد خواهند حذف استخدام فرایند ادامه از صورت غيراین در باشند،مي ذیل در شده اعلام

 پدر و مادر و همسر و برادر و خواهر شهيد به ميزان پنج سال  -2      

به ميزان حضور در جبهه و همچنين مدت زمان داوطلباني که در جبهه ها به طور داوطلبانه خدمت نموده اند  -3      

 بستري شدن و یا استراحت پزشكي رزمندگان داوطلب در اثر مجروحيت در جبهه ها

ها و بانک ،يدولت يهاها و موسسات و شرکتوقت در وزارتخانهو تمام يررسميکه به صورت غ يداوطلبان -4

که  يدولت يهاو موسسات و شرکت هايشهردار ،يدولت يهامهيب يهاها، شرکتتحت پوشش آن يهاشرکت

از بودجه و  يو مصادره شده که به نحو يمل يهاها مستلزم ذکر نام است، موسسات و شرکتشمول قانون بر آن

 22/11/1357 خیها از تارتحت پوشش آن يهاو شرکت يانقلاب اسلام ينهادها کنند،يکمک دولت استفاده م

 ها.آن يررسميمدت خدمت غ زانياند به مبه خدمت اشتغال داشته

داوطلباني که طرح خدمت نيروي انساني موظف)اجباري یا اختياري و یا در قالب تمدید طرح( را به استناد قانون  -5

 اند، به ميزان انجام خدمت فوق. خدمت پزشكان و پيراپزشكان انجام داده

مجلس شوراي  09/08/1400قانون حمایت از خانواده و جواني جمعيت مصوب  15به استناد بند الف ماده  -6

سال به سقف محدودیت سني اضافه مي شود  5اسلامي به ازاء تاهل و نيز داشتن هر فرزند یكسال تا حداکثر 

نباشد. مبناي تعيين نرخ  2.5مشروط به آن که نرخ باروري شهرستان محل زادگاه داوطلب یا فرزند وي، بالاي 

 باشد.باروري، آخرین اعلام رسمي وزارت کشور در زمان برگزاري آزمون مي
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 ب( ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان: 

بایست داراي معافيت یا مي« اجباري»هاي داراي طرح قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان در رشته مشمولين -1

 گواهي پایان انجام طرح خدمت مربوطه باشند.

هاي اجباري که در حين انجام خدمت قانوني در مشمولين قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان رشته -1تبصره 

شرکت نمایند. بدیهي دانشگاه هاي استخدامي همان توانند صرفاً در آزمونباشند، ميمي دانشگاهواحدهاي تابعه یک 

 لي صدور ابلاغ استخدامي وحكم حقوقي بصورت پيماني حين طرح امكان پذیر خواهد بود.است در صورت قبو

« پایان طرح»در خصوص داوطلباني که  نسبت به تمدید طرح آنان اقدام شده است، نيازي به ارائه گواهي  -2تبصره 

توانند با ارائه مذکور مي نماید. ضمناً مشمولينبراي اینگونه افراد کفایت مي« اشتغال به طرح»نيست و گواهي 

 هاي علوم پزشكي نيز شرکت نمایند.هگواهي مربوطه در آزمون سایر دانشگا

و پزشكان  متعهد خدمت موسسات تابعه وزارت بهداشت )تعهد خاص، قانون برقراري عدالت آموزشي داوطلبان نکته:

و ...( صرفا مجاز به شرکت در آزمون استخدامي  همان موسسه یا منطقه  « kضریب »متخصص مشمولين تعهدات 

مورد تعهد مي باشند. لازم به ذکر است در صورت پذیرش نهایي، تعيين محل خدمت این داوطلبان در مدت تعهد 

 با توجه به مفاد سند تعهد اخذ شده برعهده موسسه خواهد بود.
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 بخش سوم: مواد آزمون

  .شد خواهد داده اختصاصي سوال دفترچه یک و عمومي سوال دفترچه یک داوطلبان، از یک هر به

( براي سوالات حيطه عمومي و 1ضریب یک ) اي باچهارگزینه صورت به اختصاصي و عمومي دروس آزمون کليه

صحيح براي سوالات حيطه تخصصي طراحي خواهد شد. ضمنا به ازاي هر سه پاسخ غلط، یک پاسخ  (2ضریب دو )

 حذف خواهد شد.

 :عمومی آزمون حیطهالف( 

 مواد آزمون عمومی عبارتند از:

 مواد آزمون

 ،ICDL)گانه هفت هاياطلاعات )مهارت فنّاوري

 فارسي، ادبيات و زبان

 اسلامي*، معارف

 عمومي، -انگليسي  زبان

 اطلاعات عمومي، دانش اجتماعي و حقوق اساسي.

 هوش و توانمندي هاي ذهني،

هاي دیني مصرح در قانون اساسي جمهوري اسلامي ایران از پاسخگویي به سؤالات معارف اسلامي معاف بوده و در اقليت  *

  .شود(، این درس لحاظ نخواهد شدعمومي ناميده ميکل عمومي )که حيطه  محاسبه نمره

 تخصصی: آزمون حیطه( ب

 :عبارتند از تخصصیمواد آزمون 

  

 

 

 

 

 

 مواد آزمون تخصصی

 کودکان-نوزادان و مادران

 روان پرستاري

 جامعه بهداشت

 ویژه بخش هاي

 مدیریت

 جراحي داخلي
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 های قانونیبخش چهارم: امتیازات و سهمیه

 استخراج نتایج آزمون به ترتيب ذیل خواهد بود:

 الف( سهمیه ایثارگران:

استخدامي  هايسهميه محل از ایثارگران ایثارگران، جذب امور و شهيد بنياد با آمدهعملبه هايهماهنگي اساس بر

درصد و  25هاي در آزمون استخدامي موسسات، رقابت بين کليه داوطلبان ایثارگر در هر یک از سهميه شرکت طریق از

درصد )در هر یک از مجوزهاي کلي سازمان اداري و استخدامي کشور به دستگاه اجرایي( بر اساس نمره مكتسبه در  5

 پذیرد:مي صورت ذیل ساز و کارهاي رعایت آزمون استخدامي با

 بامطابق ضوابط و مقررات جاري و  ناستخدام آنا، ایثارگران درصد 25یند جذب و استخدام مشمولين سهميه آدر فر -1

  مي پذیرد.بنياد شهيد و امور ایثارگران صورت  هماهنگي

 درصد 25 سهميه مشمولين به مربوط استخدامي سهميه ایثارگران، امور و شهيد بنياد با آمدهعملبه هايهماهنگي با -2

 داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان سایر سهميه از و آزمون استخدامي موسسات مشخص دفترچه در ایثارگران

 سهميه در شده مشخص هايشغل محل باید صرفاً مذکور سهميه اعمال براي سهميه، این مشمول شده تأیيد ایثارگر

 . نمایند انتخاب را درصد 25ایثارگران 

( قانون جامع خدمات رساني 21درصد موضوع ماده ) 25مندي از سهميه استخدامي حداقل ایثارگران متقاضي بهره -3

)سيستم  ایسجامندي از سهميه مزبور، لازم است ابتدا اطلاعات خود را در سيستم به ایثارگران براي ثبت نام و بهره

پارچه ایثارگران( ثبت نموده و توسط بنياد شهيد و امور ایثارگران تایيد گردد و در صورت عدم تایيد جامع اطلاعات یك

 باشند.هاي مشخص شده براي سهميه یاد شده نميمحلبنياد مذکور مجاز به انتخاب شغل

لاتر از شرط حداقل معدل جانبازان، آزادگان، فرزندان شهدا، فرزندان جانبازان و فرزندان آزادگان یک سال اسارت و با -4

 باشند.و حداکثر سن معاف مي

 25درصد ایثارگران تا سقف سهميه ) 25براي مشمولين سهميه  آزمون استخدامي موسساتکسب حد نصاب نمره  -5

باشد. در صورتي که ایثارگران موضوع این سهميه در شغل محل هاي سهميه آزاد شرکت نمایند درصد( الزامي نمي

 کسب حد نصاب نمره امتحان در شغل مربوط الزامي است.
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آزادگان از کار افتاده کلي و فرزندان آنان که با کسب حد آن دسته از فرزندان شاهد، جانبازان از کار افتاده کلي،  -6

توانند همانند شوند، مينصاب قبولي و رعایت ترتيب نمرات مكتسبه در سهميه آزاد آزمون استخدامي پذیرفته مي

 سایر فرزندان شاهد، جانبازان و آزادگان از شرط معافيت حداقل معدل و حداکثر سن بهره مند گردند. 

 از و آزمون استخدامي موسسات مشخص دفترچه دردرصد  5 ياستخدام يهمشمول سهم یثارگراناوط به سهميه مرب -7

 صرفاً مذکور سهميه اعمال براي سهميه، این مشمول ایثارگر داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان سایر سهميه

  .نمایند انتخاب را درصد 5ایثارگران  سهميه در شده مشخص هايشغل محل باید

درصد ایثارگران تا سقف سهميه )پنج درصد(  5براي مشمولين سهميه  آزمون استخدامي موسساتکسب حد نصاب نمره  -8

در صورتي که ایثارگران موضوع این سهميه در شغل محل هاي سهميه آزاد شرکت نمایند کسب باشد. الزامي نمي

 حد نصاب نمره امتحان در شغل مربوط الزامي است.

 به .ثبت نام در سهميه مربوط به خود مي باشند به مجازصرفا ایثارگران،  درصد 5و  درصد 25 سهميه مشمولين -9

شده بر  مشخص هايسهميه از یكي از صرفاً بودن، مشمول صورت در تواندایثارگر مي داوطلب هر عبارت دیگر

  .نماید استفاده اساس ضوابط مربوطه،

 ب( سهمیه معلولین:

درصد قانون جامع حمایت  3استخدامي ) سهميه محل از نامه از اداره کل بهزیستي استانمعرفيمعلولين با ارائه  جذب

آزمون استخدامي موسسات ، کسب حد نصاب نمره لازم و رقابت بين کليه داوطلبان  در شرکت طریق از از معلولان( صرفاً 

 پذیرد:مي صورت ذیل ساز و کارهاي رعایت با بر اساس نمره مكتسبه و آن موسسه معلول

 از و آزمون استخدامي موسسات مشخص دفترچه دردرصد  3 ياستخدام يهمشمول سهم سهميه مربوط به معلولين -1

 صرفاً  مذکور سهميه اعمال براي سهميه، این مشمول معلول داوطلبان و است گردیده مجزا داوطلبان سایر سهميه

بدیهي است چنانچه در زمان بررسي مدارك  .نمایند انتخاب را مذکور سهميه در شده مشخص هايشغل محل باید

انتخاب افراد برتر جهت  سهميه مورد اشاره تایيد نگردد، داوطلب مذکور از ادامه فرایند استخدامي حذف خواهد شد.

 .یرفتصورت خواهد پذ ينجامعه معلول ينرقابت ب یقشده از طر یاد يهاستفاده از سهم
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 شوند را داشته باشند.مي که جهت آن استخدام کاري لازم براي انجاممعلولين باید توانایي  -2

وزیران عضو کميسيون امور اجتماعي و دولت 22/04/1389مورخ  88384/44178( آیين نامه شماره 5بر اساس ماده) -3

مأموریت کاري استخدام معلولان به شرط آنكه به تشخيص سازمان بهزیستي کشور، معلوليت آنان مانع از الكترونيک، 

بر این اساس لازم است در جلسات طب کار و کميسيون پزشكي مربوطه نماینده سازمان  باشد.ها نباشد، بلامانع ميآن

 بهزیستي استان حاضر باشد.

 باشد . شتريب ای 17قابل اعمال خواهد بود که تعداد مجوز دانشگاه  يمذکور  در صورت هيسهم -4

 :هاپ( سایر سهمیه

هاي استخدامي ایثارگران) مندرج در بند الف( و معلولين عادي )مندرج پس از کسر سهميه دانشگاهکليه سهميه استخدامي هر  

حدنصاب نمره، به ترتيب نمره فضلي اختصاص در بند ب(، به سایر داوطلبان آزاد درصورت برخورداري از مفاد مندرج در آگهي و کسب 

 خواهد یافت

 امتیازاتت(

 یبوم ازیامت -1

سازمان اداري  09/12/1401مورخ  101243و بخشنامه شماره  27/7/99مورخ  369488با توجه به بخشنامه شماره  -1

مجلس  16/6/99قانون مدیریت خدمات کشوري مصوب  44و استخدامي کشور و به استناد قانون اصلاح ماده 

شوراي اسلامي نمره مكتسبه داوطلبان بومي بجز شهرستان تهران و مراکز استانها با تعاریف ذیل با ضریب یک و 

 گيرد. ( محاسبه و ملاك عمل قرار مي4/1)چهاردهم 

 هرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا یكي باشد.ش -الف

باتوجه به تغييرات تقسيمات کشوري در سال هاي مختلف، درصورت اختلاف نظر یا ابهام در خصوص  تبصره:

 شهرستان محل تولد، ملاك عمل نظر اداره کل ثبت احوال استان مربوطه خواهد بود.

به مدت حداقل ده سال با ارائه استشهاد محلي )براساس فرم پيوست( ممهور به مهر نيروي سكونت داوطلب  -ب

 با ارائه مدارك و مستندات ذیل احراز گردد. در شهرستان مورد تقاضا انتظامي)پاسگاه یا کلانتري محل(

تایيد اداره آموزش  داشتن سوابق تحصيلي در مقاطع ابتدایي، راهنمایي یا دبيرستان در شهرستان مورد تقاضا با -1

  و پرورش شهرستان مربوطه 

گواهي اشتغال به کار رسمي، پيماني و قراردادي در بخش دولتي و عناوین مشابه در بخش خصوصي مشروط  -2

 به پرداخت حق بيمه



 

13 

 

اداره داشتن گواهي تحصيلي در مقاطع ابتدایي، راهنمایي یا دبيرستان در شهرستان محل مورد تقاضا با تایيد تبصره: 

آموزش و پروش شهرستان مربوطه مي تواند به عنوان تمام یا قسمتي از سابقه ده سال سكونت به شرط ارائه 

 استشهاد مبني بر تایيد ساکن بودن فعلي فرد در شهرستان محل مورد تقاضا ملاك محاسبه قرار گيرد.

اوطلب( در اولين روز ثبت نام ملاك تقسيمات کشوري )اعم از شهر، بخش یا روستاي ذکر شده در شناسنامه د -ج

  عمل براي تعيين بومي بودن خواهد بود.

 کرونا ازیامت -2

هاي محوله به نمره مكتسبه کارکنان قرارداد کار معين، کارگري، شرکتي و متعهدین که در راستاي وظایف و ماموریت

نام در مراکز تا آخرین روز ثبت 1/12/98( از تاریخ 19مستقيما در مقابله با ویروس کرونا و درمان بيماري کرونا)کووید

هاي پزشكي ، بيمارستان رمان و آموزش پزشكي، انستيتو پاستور، فوریتدرماني و بهداشتي زیر مجموعه وزارت بهداشت د

برخورداري  صورت صرفاً دراند، خصوصي، بيمارستان تامين اجتماعي، بيمارستان نظامي و سایر بيمارستانها  خدمت نموده

به نمره مكتسبه  درصد (20بيست ) تا حداکثر و ( درصد2) دو خدمت، سابقه ماه هر ازاء به از شرایط مندرج در آگهي،

 شد. خواهد منطبق با قوانين و مقررات ابلاغي اضافه فرد

 تیجمع یاز خانواده و جوان تیحما یقانون ازیامت -3

( تا حداکثر 2قانون حمایت از خانواده و جواني جمعيت به ازاء تاهل و نيز هر فرزند دو درصد) 15ماده  "ب"به استناد بند 
 به نمره مكتسبه فرد اضافه خواهد شد. نمره کل آزمون (10ده درصد)

، مشروط به آن است که نرخ باروري شهرستان محل زادگاه داوطلب یا فرزند وي، بالاي امتياز فوقتخصيص : تبصره
 باشد.نباشد. مبناي تعيين نرخ باروري، آخرین اعلام رسمي وزارت کشور در زمان برگزاري آزمون مي 2.5

 یعدالت آموزش یقانون اصلاح قانون برقرار نیشمولم ازیامت -4

هاي تحصيلات قانون اصلاح قانون برقراري عدالت آموزشي در پذیرش دانشجو در دوره 4ماده  10به استناد تبصره 

تكميلي و تخصصي، امتياز مشمولين این قانون به شرط گذراندن حداقل یک سوم از مدت تعهد و سپردن تعهد محضري 

 شود.( محاسبه مي2/1رعایت مدت و منطقه تعهدي با ضریب یک و دو دهم)مبني بر 

 

 

 

 

 

 

 مهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی: تذکر بسیار

نامي)خوداظهاري( داوطلبان و با توجه به اینكه اعلام نتيجه اوليه )معرفي افراد براي بررسي مدارك( بر اساس اطلاعات ثبت

هاي قانوني انتخاب شده توسط آنان صورت مي گيرد، به دليل اینكه در هنگام بررسي مدارك، هرگونه تغيير در اطلاعات سهميه

وارد شده به نحوي که منجر به بهره مندي داوطلب از اولویت یا امتياز مربوطه گردد، کل فرایند اعلام نتيجه را با اختلال مواجه 

( به خصوص اگر در کافی نت صورت می گیرداطلاعات مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام )ست ورود ا لازممي سازد، لذا 

با دقت و صداقت صورت گيرد چراکه با توجه به مشكلات به وجود آمده در آزمون هاي قبلي، اصلاح اطلاعات مذکور در هنگام 

. بدیهي است در صورت عدم ي نخواهد داشتگونه اعتراضو داوطلب حق هيچ  بررسي مدارك به هيچ وجه امكانپذیر نمي باشد

ارائه مدارك و مستندات لازم در زمان بررسي مدارك، امتيازات و سهميه هاي انتخاب شده توسط داوطلبان از آنان سلب خواهد 

 گردید.
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 بخش پنجم: مراحل ثبت نام

 تاز طریق سای 10/06/1403شنبه ن روز یاآغاز و تا پا 27/05/1403ي از روز شنبه نام به صورت اینترنت ثبت
https://kaums.ac.ir د در مدت زمان فوق، یاان بي. این زمان به هيچ وجه تمدید نخواهد شد، متقاضشدخواهد  انجام

داوطلب متقاضي استخدام در آزمون  دي نماینري خودداایاني پاوده و از موکول نمودن آن به روزهنام اقدام نم تبه ثبنسبت 
 زمان ثبت نام، شرایط عمومي و اختصاصي مندرج در این دفترچه را داشته باشد. استخدامي باید در

 نط آزموطالعه شرایالف( م
ن دفترچه را داشته باشد. دفترچه یاداوطلب متقاضي آزمون، باید در زمان ثبت نام، شرایط عمومي و اختصاصي مندرج در

ترم، قبل از ن محافت و مطالعه داوطلبين قرار گرفته است. اکيداً توصيه یشود داوطليیصفحه اول سامانه جهت در درآزمون 
 .ا مطالعه و سپس نسبت به پرداخت هزینه و ثبت نام درآزمون اقدام نمایندط آزمون رط و ضوابیاسامانه، شر يهرگونه اقدام بررو

 شده: اسکن عکس ( تهیه فایلب

برنامه ثبت  طریق از ارسال براي را آن فایل و نموده زیر، اسكن مشخصات با را خود پرسنلي عكس قطعه یک باید داوطلب
 نماید:  آماده اینترنتي نام

 اسكن عكس اندازه باشد. JPG فرمت با باید تمام رخ( فقط باشد )عكس شده گرفته جاري سال در که 43 عكس
مهر،  اثر فاقد و واضح، مشخص باید داوطلب تصویر باشد. 400300 حداکثر و پيكسل 300200 حداقل باید شده

 عكس زاید باشد. حاشيه هاي بيشتر کيلوبایت 70 از نباید عكس شده ذخيره فایل باشد. حجم لكه هرگونه و منگنه
 باشد. سفيد زمينه داراي و رنگي عكس حتي الامكان باشد. شده حذف باید شده اسكن

 داوطلبان و نمي باشد قبول ملي، شناسنامه و ...( قابل شناسایي )کارت کارت هاي روي از عكس اسكن (:1تذکر )
 .نمایند اسكن به فوق، اقدام توضيحات با مطابق و اصل عكس از است لازم

 باشد. مشخص آنان کامل صورت و حجاب با باید خواهران عكس  (:2تذکر )

هاي قبلي، در خصوص اشتباه در ارسال عكس داوطلبان، که در آزمونبا توجه به مشكلات به وجود آمده  (:3تذکر )
گردد که علاوه شود رخ داده است. تاکيد مياین موضوع اکثراً براي داوطلباني که ثبت نام آنان توسط دیگران انجام مي

طلب دیگري به جاي نامي، حتما نسبت به کنترل عكس ارسالي دقت نمایيد تا اشتباهاً عكس داوبر کنترل اطلاعات ثبت
عكس شما الصاق نگردد. بدیهي است که در صورت ارسال عكس اشتباهي از طرف متقاضي، فرد به عنوان متخلف تلقي 

 و مطابق مقررات با وي رفتار خواهد شد.

 وجه: ب( پرداخت
ضيان ضوري صورت به ) هزینه ثبت نام و خدمات پيام کوتاه( ریال 000/720/3مبلغ  باید شرایط واجد متقا به  ح

با شمممناسمممه واریز IR 070100004001077403023426شمممماره شمممبایا  4001077403023426شمممماره حسممماب 
 به نام درآمد دانشگاه علوم پزشكي کاشان زامي مي باشد( ل) شناسه واریز ا 336077461123701008850000000008

و  نياز مورد اطلاعات ارائه و نام ثبت فرم تكميل به نسممبت وواریز نموده قابل واریز مي باشممد(  کليه بانک ها )توسممط
شان  به بهبارگزاري فيش واریزي هزینه ثبت نام  شتي درماني کا شكي و خدمات بهدا شگاه علوم پز شاني  سایت دان ن

https://kaums.ac.ir نمایند اقدام و مراجعه.   

 فوق زمان مدت در باید متقاضيان و گردد نمي شده براي ثبت نام تمدید تعيين زمان گردد مدتموکداً تاکيد مي
امتحان  در شرکت نمایند. متقاضيان خودداري پایاني روزهاي به آن نمودن موکول از نموده و اقدام نام ثبت به نسبت

https://kaums.ac.ir/
https://kaums.ac.ir/
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 به نمایند. خود نگهداري نزد استخدام مراحل پایان تا و نموده یادداشت را خود رهگيري کد نام ثبت پایان از پس باید
 گردد.نمي مسترد هيچ وجه به پرداختي وجوه و شد نخواهد داده اثر ترتيب ناقص هاي نام ثبت

 :و نحوه دریافت کارت شرکت در آزمون برگزاری آزمون ( زمانج
 سامانه دانشگاه روي بر پرینت و مشاهده براي 17/06/1403 مورخ شنبهاز روز  در امتحان مذکور شرکت کارت

 در  02/60/1403 مورخ شنبه هسروز  مذکور در. آزمون گرفت خواهد قرار  https://kaums.ac.irنشاني به
 پرینت هنگام به و درج در امتحان شرکت کارت بر روي برگزاري محل و شروع . ساعتشد خواهد برگزار کاشان
 اطلاعات تایيد منزله در آزمون به شرکت کارت صدور است ذکر به رسيد. لازم داوطلبان خواهد آگاهي به کارت

قرار  آزمون توسط مؤسسه مربوط مورد بررسي اجراي پس از داوطلبان مدارك و نبوده داوطلبان سوي از ارسالي

 خواهد گرفت.

 بخش ششم: نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجه

  الف( تعیین حدنصاب
 يعموم طهيح براي( ٪30درصد) سي ينمره مكتسبه سه نفر اول با ارزش وزن نيانگي( م%50کسب حداقل پنجاه درصد)

 -شغل  - ياستخدام هيدر هر سهمآزمون کتبي  يو اختصاص يتخصص طهيح براي( ٪70درصد) هفتادو آزمون کتبي 

 که به روش زیر تعيين مي گردد:شهرستان 

 

 

 
کاهش حد نصاب نمره آزمون در صورت عدم تامين نيروهاي مورد نياز در هر رشته شغلي به پيشنهاد کارگروه  :تبصره

 پذیر خواهد بود.آزمون موسسه و با تایيد اداره کل منابع انساني وزارت متبوع امكان

 ثبت یق سامانهکارنامه آزمون کتبي از طرنصاب، از ادامه سایر مراحل استخدامي حذف و صرفاً داوطلبان فاقد حدتذکر : 

 .دنام جهت اطلاع براي آنها قابل مشاهده خواهد بو

  بسی مدارك از بین دارندگان حدنصاجهت برر نتیجهتخاب و اعلام ب( ان
شدگان براساس نمره فضلي جهت بررسي  اعمال سهميه هاي قانوني ومحاسبه نمره کل نهایي و دعوت از معرفي

 ر توسط موسسه به ميزان یک برابر ظرفيتدر زمان مقر مدارك و مستندات استخدامي

ي بالاترین امتياز در هر شغل موسسهسه نفر دارا اوليه  ميانگين نمره کل% ×  50حد نصاب =   

https://kaums.ac.ir/
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ني خواهد رات مكتسبه داوطلبان در آزمون کتبي ، اولویت انتخاب با داوطلبادر صورت مساوي بودن مجموع نمتبصر ه : 

 . دآزمون کتبي بالاتر باشتخصصي توانمندي هاي حيطه ه نمره مكتسبه آنان در بود ک

ذیرفته شدگان به ترتيب مجموع نمره فضلي ، نسبت به پس از وصول نظر گزینش و انتخاب پدانشگاه موظف است   -

روز پس از اعلام  10ید حداکثر ظرف مدت شدگان نيز با ید. پذ یرفتهنماي اقدام شدگان نهای ي به پذ یرفتهرسان اطلاع

ه دانشگاه مراجعه نمایند. عدم مراجعه در مهلت مقرر، به منزله انصراف از ادامه مراحل جذب و استخدام ب دانشگاه جهت

 ميباشد . استخدام در دانشگاه

 :کلی هایتذکرات و توصیهبخش هفتم : 

ارائه که مدرك تحصيلي )مقطع، رشته و گرایش تحصيلي(  نمایند نام ثبت توانندمي صورتي در صرفاً داوطلبان -1

مقطع، رشته و گرایش تحصيلي( مندرج در شرایط احراز ) آنان مطابق با عناوین مدرك تحصيليشده توسط 

مقطع، رشته و )ثبت نامي  مشاغل قيد شده در آگهي استخدامي یكسان بوده و همچنين عنوان مدرك تحصيلي

 گرایش تحصيلي( داوطلب، در متن گواهينامه موقت یا دانشنامه وي درج گردیده باشد. 

، صرفاً در صورتي که براي برخي از رشته هاي تحصيلي در آگهي استخدامي منتشره، گرایش خاصي ذکر شده باشد -2

اما در صورتي که هر یک از ایند. همان رشته و گرایش تحصيلي مي توانند در آزمون ثبت نام نم التحصيلانفارغ

هاي تحصيلي بدون ذکر گرایش در آگهي درج شده باشد، فارغ التحصيلان کليه گرایش هاي آن رشته رشته

 تحصيلي در مقطع مورد نظر، مي توانند در آزمون استخدامي ثبت نام نمایند.  

هاي هاي تحصيلي با رشته یا گرایش ایشها و یا گرارائه هرگونه گواهي از مراجع مختلف مبني بر تطابق رشته -3

ها تحصيلي عنوان شده در آگهي استخدامي جهت ادامه فرایند استخدام موضوعيت نداشته و صرفاً عين عنوان رشته

باشد. از اینرو داوطلباني که در مرحله بررسي هاي تحصيلي مندرج در آگهي استخدامي ملاك عمل ميو یا گرایش

ط احراز اعلام شده در آگهي استخدامي منتشره، غير واجد شرایط تشخيص داده شوند از ادامه مدارك، از لحاظ شرای

فرایند استخدام حذف و معرفي آنان در این مرحله، کان لم یكن تلقي گردیده و هيچگونه حق و امتيازي براي 

 گونه اعتراضي ندارد.داوطلب ایجاد نكرده و متقاضي حق هيچ

ارشد و دکتري اعلام شده در مشاغل، منوط به رعایت طرح طبقه بندي مشاغل پذیرش مدارك کارشناسي  -4

عمومي و اختصاصي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي )شرط مرتبط بودن مقطع پایين تر( مي باشد. 

قسمت قوانين و   https://mrd.behdasht.gov.ir/jcgmdarداوطلبان موظف هستند با مراجعه به آدرس 

https://mrd.behdasht.gov.ir/jcgmdar
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اختصاصي شغل مورد نظر مطلع و از شرایط  را مطالعه 1400مقررات، کتاب مهندسي مشاغل، کتاب سال 

 آماده راهنمایي و رفع ابهام مي باشند. موسسهدرصورت وجود ابهام واحدهاي مهندسي مشاغل شوند.

شوند را داشته ت جسماني و رواني و توانایي براي انجام کاري که استخدام ميبایست سلامداوطلبان استخدام مي -5

باشند. در صورت عدم تأیيد توانایي داوطلبان استخدام توسط دستگاه مربوطه در مرحله مصاحبه استخدامي و 

 معاینه پزشكي، مرجع رسيدگي به اعتراض داوطلبان، شوراي پزشكي دانشگاه علوم پزشكي استان مربوطه

 باشد.مي

 صورت به مدارك ارائه یا و آگهي متن شده در اعلام شرایط و ضوابط دقيق رعایت عدم از ناشي مسئوليت -6

 تكميل تقاضانامه ثبت نام زمان در داوطلب که اطلاعاتي بينو یا هرگونه مغایرت  تعيين شده زمان در ناقص

 خواهد داوطلب برعهده شد خواهد ارائه بررسي مداركاعلام نتيجه اوليه و  که در مستنداتي با نمایدمي اعلام

تحصيلي، پایان خدمت یا معافيت دائم، سن، ایثارگري، در صورتي که مدارك داوطلبان از جمله مدارك  بود و

براي محاسبه حداکثر سن( و ) هاي اجرایيامتياز ویژه کرونا،  معلوليت و سابقه اشتغال غيررسمي در دستگاه

خود اظهاري داوطلب در تقاضانامه ثبت نامي، مغایر با شرایط مندرج در این آگهي باشد، همچنين اطلاعات 

)اعلام  آزمون استخدامي موسساتگونه حقي و امتيازي براي متقاضي ایجاد نخواهد کرد و در هر مرحله از هيچ

تخدامي( امتياز یا حكم اس صدور نتایج اوليه، مصاحبه استخدامي، گزینش و حتي در صورت پذیرش نهایي و یا

 گونه اعتراضي ندارد.اولویت مربوطه از داوطلب سلب و حق هيچ

 به https://kaums.ac.irنشاني  بهسامانه ثبت نام  طریق از مراجع ذیصلاح تأیيد از پس شدگانپذیرفته اسامي -7

 رسيد. خواهد داوطلبان اطلاع

 هاي اشاره شده در آگهي توجه کافي داشته باشند. لازم به ذکر است ملاكمبناي تاریخ داوطلبان بایستي به -8

باشند(، تاریخ پایان طرح )جهت تاریخ شروع به طرح )جهت افرادي که در دوران طرح اجباري ميبراي  عمل

 تاریخ محاسبه ده سال سكونت، تولد فرزند ،، تاهل محاسبه امتياز کرونا ها(، متقاضيان استخدام در سایر دانشگاه

 و ملاك محاسبه سن، اولين روز ثبت نام مي باشد. نام ثبت و...، آخرین روز

 يصرفا برا يه،اول يجهخواهد بود. اعلام نت يهحدنصاب صرفاً بر اساس نمره کل اول ياستخراج فهرست افراد دارا -9

و فاقد هرگونه ارزش  باشدي)نمرات مكتسبه( آنان م يعلم يتشرکت کننده در آزمون از وضع داوطلبان اطلاع

 .باشدياستخدام م جمله از یگريد يقانون

اساسنامه صندوق رفاه دانشجویان وزارت بهداشت،درمان و آموزش پزشكي  17براساس دستورالعمل ماده   -10

 اقدام نمایند. موسسات موظفند نسبت به تادیه بدهي پذیرفته شدگان )درصورت وجود بدهي( به صندوق مذکور

https://kaums.ac.ir/
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مدارك، نسبت به ارائه مدارك و  يبررس يبرا يبرا موسسهمشخص شده توسط  يهاکه در زمان يداوطلبان -11

است  یهينخواهند داشت. بد ياعتراض يچگونهمحروم و حق ه ياز انجام مراحل بعد ینداقدام ننما لازم مستندات

 .دعوت خواهند نمود يفضل نمره يبشرکت کنندگان به ترت یراز سا  ینگونه موارددانشگاه در ا

متعاقباً از و برگزاري آزمون کتبي  مدارک ارائهنحوه، زمان و مکان  خصوصدر  يرسان اطلاع هرگونه -12

 خواهند یافتدر یقطر ینخود را از ا يازخواهد بود و داوطلبان اطلاعات مورد ن موسسهسایت  یقطر

عدم مراجعه در  یند.مراجعه نما موسسه سایتبه طور مرتب به  ي بایستداوطلبان م ین. بنابراکرد

 .باشديبه منزله انصراف از استخدام در موسسه م ،از آزمون در هر مرحلهمهلت مقرر 

 و شغل محل بخش هشتم : شرایط احراز

 محل شهرستان عنوان شغل

 سهمیه آزاد
درصد  25سهمیه 

 ایثارگران

درصد  5سهمیه 

 ایثارگران

جنسیت 

 )مرد/زن(

جنسیت 

 )مرد/زن(

جنسیت 

 )مرد/زن(

 1  4  10 بهشتیشهید مرکز آموزشی درمانی  کاشان پرستار

 

  يها شیارشد در گرا يدارا بودن مدرک کارشناس / يپرستار يدارا بودن مدرک کارشناس شرایط احراز :

 يپرستار يليرشته تحص يمشروط به دارا بودن کارشناس يپرستار يليرشته تحص
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 ...............تاریخ تکميل فرم:                                 بسمه تعالي                                                                              
 

) ویژه داوطلبین آزمون  -1403فرم تایيد سوابق خدمتي مشمولين امتياز ویژه فعاليت در زمينه مقابله با کرونا در آزمون استخدام پيماني سال 

 (1403استخدامی 

 «کاشاندانشگاه علوم پزشکي و خدمات بهداشتي، درماني »

 

 

 

          الف( این قسمت توسط واحد محل خدمت تکمیل گردد:                                                                                 

 بيمارستان/ مرکز /شبکه:

 کد ملي:                                      نام ونام خانوادگي مشمول:                                                       نام پدر:           

 مقطع تحصيلي:                                                                    رشته تحصيلي:

   :رابطه استخدامی/کاری

کان(      قرارداد خانواده      قرارداد مشاغل کارگري     قرارداد پزشکان      قرارداد صدساعته پرستاران     شرکتي     طرحي )قانون پزشکان و پيراپزشقرارداد کار معين       قرارداد پزشک 

   روزه      متعهدین خدمت)ضریب کا( 89

 *( این جدول توسط واحد محل خدمت تکمیل می گردد.

عنوان پست/ 

 شغل

واحد محل 

 خدمت

 

 بخش/ قسمت مربوطه

 

تاریخ  شروع 

فعالیت درمراکز 

 درگیر کرونا

 تاریخ پایان

فعالیت در  

 مراکزدرگیر کرونا

مدت مرخصی استحقاقی،  

استعلاجی، غیبت و بدون 

 حقوق در این بازه

جمع مدت زمان حضور 

در مراکز درگیر  واقعی

 )به روز وماه(کرونا 

 ماه روز ماه روز

         

         

 درج گردد. با کسر مدت مرخصی بدون حقوق، مرخصی استحقاقی و مرخصی استعلاجیمیزان کارکرد فرد  "جمع مدت زمان حضور واقعی"در ستون -1

 (می باشد. با کرونا اساس اعلام نظر معاونت ستادی مبنی بر مواجهه مستقیمبر ) روز ثبت نام آخرین تا پایان   01/12/1398بازه احتساب امتیاز کرونا از تاریخ  -2

 .ردیگیتعلق نم یازیروز امت 15و کمتر از  ازیامت کیروز  15 از،یامت 2* به ازاء هر ماه 
 

 
 

 بالاترین مقام اجرایي واحد مسئول بلافصل/مدیر پرستاري رئيس اداره منابع انساني/مسئول کارگزیني

 نام ونام خانوادگي:

 امضاء

 نام ونام خانوادگي:

 امضاء

 ونام خانوادگي:نام 

 امضاء
 

 

 ب(این قسمت توسط معاونت درمان /بهداشت تکميل گردد.

 جهت نامبرده  مورد تایيد مي باشد. ............ ماه و ............ روزسوابق خدمتي 
 امضاء:      ونام خانوادگي:نام 

 

 

 ج( این قسمت توسط کميته تعيين امتياز کرونا تکميل گردد.

 جهت نامبرده مورد تایيد مي باشد. ............ ماه و ............ روزسوابق خدمتي   نظریه نهایي:

 رئيس دانشگاه

 

 معاون توسعه مدیریت 

 و منابع دانشگاه
 مدیر اداره بازرسي دانشگاه مدیر حراست دانشگاه

 

 نماینده سازمان مدیریت 

 و برنامه ریزي استان اصفهان

 امضاء امضاء امضاء امضاء امضاء

 . قابل پیگیری خواهد بودتوجه : در صورت صدور گواهی خلاف واقع از سوی کارکنان و مسئولین مربوطه در این زمینه ، مراتب از طریق هیات رسیدگی به تخلفات اداری 
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 باسمه تعالی
 فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در 

 های علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشورها/دانشکدهدر آزمون استخدامی دانشگاه
 

. . . . . . . . . . . .  ملي کدو . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ندز. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . فر ینجانبا

 هياگورا  ینجانبا سکونت تمدو  فعلي سکونت محل نکه شهرستادارم  تقاضا محل معتمدینو  مطلعين از

 .نمایند

 تشکر با 

 نگشتا ثرو ا مضاا 
 

.  بخش . . . . . . . . . . . . . . .در  حاضر لحادر  بالا دهنامبر که نمایيممي هياگو یلذ نکنندگاءمضاا نینجانباا

 سکونت نشهرستا یندر ا نيز هما . . . . . لسا . . . . تمدو  دهبو. . . . . . . . . . . . . . . . ساکن  نشهرستا

 ست.ا شتهدا

 نگشتا ثرو ا مضاا   .مینمایم هیاگورا  قفو تبامر صحت. . . . .  . . . . . .  ملی کد به. . . .  .. . . . . . . . .  ینجانبا

 

 نگشتا ثرو ا مضاا   .مینمایم هیاگورا  قفو تبامر صحت. . . . .  . . . . . .  ملی کد به. . . .  .. . . . . . . . .  ینجانبا

 

 نگشتا ثرو ا مضاا   .مینمایم هیاگورا  قفو تبامر صحت. . . . .  . . . . . .  ملی کد به. . . .  .. . . . . . . . .  ینجانبا

 

 «.ددگر تکمیل محل( یکلانتر یا هنتظامی)پاسگاا وینیر توسط قسمت ینا»

 باشدمیین . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ا تایید ردمو قفو اردمو

  مضاا -مهر محل 

 فرمانداری یا نیروی انتظامی 
 

 مهم اتتذکر
سکونت  لساده  قلاحد سابقه با دنبو ساکن ظلحا به امستخدا لویتاز او دهستفاا متقاضي که بومي نطلباداو تمامي ايبر مفر ینا . تکميل1

 .ستا ميالزا ،ميباشند

 ورشپرو  زشمواداره آ تایيد با ،باشند نشهرستادر  نبيرستاد یاو  هنمایيرا ،یيابتدا مقاطعدر  تحصيلي بقاسوداراي  که بومي نطلباداو. 2

 ايبر مفر ینا تکميل وند دگر مندهبهر نشهرستادر  سکونت لساده  بقاسواز  قسمتي یاو  متما ازحرا ايبراز آن  ننداميتو صرفاً نشهرستا

 . ميباشد ميالزا ن،شهرستادر  نناآ فعلي سکونت ازحرا

 ،شته باشددا سکونت نشهرستااین از  بخش یکاز  بيشدر  ن،شهرستادر  دخو سکونت لساده  قلاحد سابقه تایيد ايبر متقاضي . چنانچه3

 .کند دهستفاا رمنظو ینا ايبر نيز مفر یناز ا یگرد نسخه یکاز  نداميتو

علوم  يهاها/دانشکدهدانشگاه يدر آزمون استخدامن شهرستا بومي لویتاز او دهستفاا متقاضي نطلباداو يمندهبهر جهت صرفاً مفر ینا. 4

 .ميباشدکشور  يدرمان يو خدمات بهداشت يپزشک


